
 

 
 

 

 

 



 

 

Дорожная карта по развитию движения Абилимпикс  разработана 

на основании Постановления Правительства Российской Федерации № 363 

от 29.03.2019 г. «Об утверждении государственной программы Российской 

Федерации «Доступная среда», Постановления Правительства Российской 

Федерации № 1932 от 28 декабря 2019 г. «О внесении изменений в 

государственную программу Российской Федерации «Доступная среда», 

статьи 15 Федерального закона от 24 ноября 1995 года № 181-ФЗ «О 

социальной защите инвалидов в Российской Федерации», статьи 26 

Федерального закона от 1 декабря 2014 года № 419-ФЗ «О внесении 

изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по 

вопросам социальной защиты инвалидов в связи с ратификацией Конвенции 

о правах инвалидов», Федеральным законом от 6 октября 1999 года № 184-

ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) 

и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской 

Федерации»,  

Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» (ст. 79) 

 

 Абилимпикс - это олимпиады среди инвалидов по профессиональному 

мастерству 

             Основными задачами движения «Абилимпикс» являются: 

- создание условий, способствующих интеграции  инвалидов в общество 

- защита и обеспечение полного и равного осуществления всеми инвалидами 

прав человека и основных свобод; 

-выявление и устранение препятствий и барьеров, мешающих доступности; --

-обеспечение  доступности для инвалидов образовательных услуг. 

-улучшить у инвалидов их профессиональные навыки и повысить стремление 

к профессиональной независимости; 

-поднять на более высокий уровень участие в социально - экономической 

жизни и их общественное восприятие профессиональных возможностей 

инвалидов; 

-уделять особое внимание их профессиональному развитию и поддерживать 

полную интеграцию инвалидов в жизнь общества; 

-способствовать дружбе между участниками и международному обмену; 

-способствовать вовлечению соответствующих органов в процесс повышения 

профессиональных навыков и карьерного роста инвалидов. 

 

 



ПЛАН 

 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия исполнитель Сроки 

реализации 

1 Создание рабочей группы  по 

организации условий доступности для 

инвалидов-подростков и лиц с ОВЗ 

Директор Сентябрь 2021г  

2 Анализ материально-технической базы 

училища 

Директор, 

зам.директора по 

АХЧ 

Сентябрь-

декабрь 

2021 г. 

3 Актуализация паспорта доступности для 

получения образования несовершенно 

летними инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья 

Директор, 

зам.директора по 

АХЧ 

Сентябрь-

декабрь 

2021 г. 

4 Внесение, при необходимости ,в 

локальные акты училища нормативных 

изменений. 

Зам.директора по 

УПР,ВР,методист 

При 

необходимости 

5 Проведение инструктажа по работе с 

лицами с инвалидностью и ОВЗ для 

педагогических работников. 

Методист, 

педагог-психолог, 

соц.педагог 

 По графику 

6 Проведение занятий (бесед) с 

обучающимися училища, направленных 

на формирование толерантного 

отношения к подросткам с 

инвалидностью и ОВЗ 

Методист, 

педагог-психолог 

соц.педагог 

По графику 

7 Тренинги(коммуникативные,личностного 

роста,адаптационные,позитивного 

самовосприятия, уверенного поведения). 

Методист, 

педагог-психолог, 

соц.педагог 

По графику 

8 Психологическое консультирование 

педагогических работников по вопросам 

работы с подростками –инвалидами  и с 

ОВЗ 

педагог-психолог Постоянно  

9 Организация повышения квалификации  

и обучение педагогических работников 

по реализации программ сопровождения 

обучающихся, имеющих инвалидность 

или ограничения возможностей здоровья. 

Зам.директора по 

УПР,методист 

По графику 

РИПКРО 

10 Разработка адаптированных 

индивидуальных программ  

профессионального обучения с учетом 

особенностей психофизичекого развития 

и индивидуальных возможностей, 

включая вариативную часть программ 

Методист  По мере 

необходимости 

11 Вовлечение обучающихся с Зам.директора по регулярно 



инвалидностью и ОВЗ к участию в 

конкурсах и олимпиадах училища по 

профессиям/специальностях,в т.ч. с 

целью участия в чемпионатах 

«Абилимпикс» , 

УПР,ВР,методист 

12 Организация обучения по программам 

повышения квалификации экспертов 

регионального чемпионата 

«Абилимпикс» 

Зам.директора по 

УПР,методист 

Январь-март 

2022 г. 

13 Психолого-педагогическое 

сопровождение потенциальных 

участников, формирование группы 

поддержки из волонтеров. 

Методист, 

педагог-психолог, 

соц.педагог 

регулярно 

14 Содействие трудоустройству участников 

конкурсов профессионального 

мастерства  «Абилимпкс »для 

выпускников-инвалидов и  лиц с ОВЗ 

Зам.директора по 

УПР, ВР, 

социальный 

педагог, 

мастера п/о 

По окончании 

обучения 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


